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Решение 

 

Именем Российской Федерации 

 

03 апреля 2019 года рабочий поселок Базарный Карабулак 

 

Базарно-Карабулакский районный суд Саратовской области 

 

в составе председательствующего судьи Лаптева Д.Г., 

 

при секретаре Гараниной О.М., 

 

с участием истца Цыгановой Г.В., и ее представитель Колесников Е.В., 

 

представителя Государственного учреждения – Управление Пенсионного фонда РФ в Базарно-

Карабулакском районе Саратовской области Соколовой Т.С. (доверенность № 09-717 от 14.06.2018 

г. сроком по 31.12.2020 г.) 

 

рассмотрев в открытом судебном заседании гражданское дело по иску Цыгановой Г.В. к 

государственному учреждению - Управление Пенсионного фонда РФ (далее – ГУ-УПФ РФ) в 

Базарно-Карабулакском районе Саратовской области о включении периодов нахождения на 

курсах повышения квалификации в трудовой стаж, дающий право на досрочное назначение 

страховой пенсии по старости, 

 

             установил: 

 

Цыганова Г.В. обратилась в суд с вышеуказанным иском, указав, что решением Управления 

пенсионного фонда РФ в Базарно-Карабулакском районе Саратовской области (далее УПФ РФ в 



Базарно-Карабулакском районе Саратовской области) ей отказано в назначении досрочной 

пенсии по старости в связи с нормами подпункта 19 пункта 1 статьи 30 Федерального Закона от 28 

декабря 2013 года № 400 – ФЗ «О страховых пенсиях». 

 

Как следует из протокола от 10 января 2019 года УПФ РФ в Базарно-Карабулакском районе 

Саратовской области, не подлежат включению в специальный стаж следующие периоды: с 26 

октября 2016 года по 18 ноября 2016 года, с 26 февраля 2018 года пор 30 марта 2018 года (30 

дней). 

 

Решением УПФ РФ в Базарно-Карабулакском районе Саратовской области включено в стаж 24 

года 11 месяцев 16 дней. 

 

В соответствии с пунктом 19 статьи 30 ФЗ «О страховых пенсиях педагогическим работникам, 

проработавшим 25 лет в образовательных учреждения назначается досрочно страховая пенсия по 

старости. 

 

В судебном заседании истец Цыганова Г.В. и ее представитель Колесников Е.В. исковые 

требования поддержали и просили удовлетворить. 

 

Представитель ответчика по доверенности Соколова Т.С. возражал против удовлетворения 

исковых требований, представила письменные возражения. 

 

Суд, выслушав истца, ее представителя, представителя ответчика, исследовав материалы дела, 

приходит к следующему. 

 

Конституция Российской Федерации в соответствии с целями социального государства, 

закрепленными в статье 7 (часть 1), гарантирует каждому социальное обеспечение по возрасту, в 

случае болезни, инвалидности, потери кормильца, для воспитания детей и в иных случаях, 

установленных законом (статья 39 часть 1). 

 

В целях обеспечения конституционного права каждого на получение пенсии законодатель вправе, 

как это вытекает из статьи 39 (часть 2) Конституции Российской Федерации, определять механизм 

его реализации, включая закрепление в законе правовых оснований назначения пенсий, их 

размеров и порядка исчисления, особенностей приобретения права на пенсию отдельными 

категориями граждан. 

 

Положения части 2 статьи 6, части 4 статьи 15, части 1 статьи 17, статей 18, 19 и части 1 статьи 55 

Конституции РФ предполагают правовую определенность и связанную с ней предсказуемость 

законодательной политики в сфере пенсионного обеспечения, необходимых для того, чтобы 

участники соответствующих правоотношений могли в разумных пределах предвидеть 



последствия своего поведения и быть уверенными в том, что приобретенное ими на основе 

действующего законодательства право будет уважаться властями и будет реализовано. 

 

Такая государственная периодическая денежная выплата, как страховая пенсия, устанавливается в 

соответствии с Федерального Закона от 28 декабря 2013 года № 400 – ФЗ «О страховых пенсиях». 

 

Согласно статьи 3 Федерального Закона от 28 декабря 2013 года № 400 – ФЗ «О страховых 

пенсиях» страховая пенсия - ежемесячная денежная выплата в целях компенсации 

застрахованным лицам заработной платы и иных выплат и вознаграждений, утраченных ими в 

связи с наступлением нетрудоспособности вследствие старости или инвалидности, а 

нетрудоспособным членам семьи застрахованных лиц заработной платы и иных выплат и 

вознаграждений кормильца, утраченных в связи со смертью этих застрахованных лиц, право на 

которую определяется в соответствии с условиями и нормами, установленными настоящим 

Федеральным законом. При этом наступление нетрудоспособности и утрата заработной платы и 

иных выплат и вознаграждений в таких случаях предполагаются и не требуют доказательств. 

 

В силу статьи 4 Федерального Закона от 28 декабря 2013 года № 400 – ФЗ «О страховых пенсиях» 

право на страховую пенсию имеют граждане Российской Федерации, застрахованные в 

соответствии с Федеральным законом от 15.12.2001 № 167-ФЗ «Об обязательном пенсионном 

страховании в Российской Федерации», при соблюдении ими условий, предусмотренных 

настоящим Федеральным законом. 

 

20 декабря 2018 года Цыганова Г.В. обратилась в УПФР с заявлением о назначении ей досрочной 

страховой пенсии по возрасту, так как полагала, что общий стаж ее педагогической деятельности 

составляет 25 лет. 

 

Однако, согласно решению № 190000000023/776140/18 от 10 января 2019 года УПФР принял 

решение об отказе истцу в назначении пенсии, не засчитав в стаж педагогической деятельности, в 

том числе, периоды нахождения на курсах повышения квалификации с 26 октября 2016 года по 18 

ноября 2016 года и с 26 февраля 2018 года по 03 марта 2018 года, поскольку включение указанных 

периодов в этот стаж не предусмотрено ни Правилами, утвержденными 29 октября 2002 года № 

781, ни Правилами от 11 июля 2002 года № 516. 

 

В соответствии со статьями 8, 35 Федерального Закона от 28 декабря 2013 года № 400 – ФЗ «О 

страховых пенсиях», право на страховую пенсию по старости имеют мужчины, достигшие возраста 

60 лет, и женщины, достигшие возраста 55 лет при наличии не менее 6 лет страхового стажа и 

величины индивидуального пенсионного коэффициента в размере не менее 6,6. 

 

В силу пункта 19 части 1 статьи 30 названного Закона страховая пенсия по старости назначается 

ранее достижения возраста, установленного статьей 8 настоящего Федерального закона, лицам, 

не менее 25 лет осуществлявшим педагогическую деятельность в учреждениях для детей, 

независимо от их возраста.Списки соответствующих работ, производств, профессий, должностей, 



специальностей и учреждений (организаций), с учетом которых назначается страховая пенсия по 

старости в соответствии с ч. 1 настоящей статьи, правила исчисления периодов работы 

(деятельности) и назначения указанной пенсии при необходимости утверждаются 

Правительством Российской Федерации (ч. 2 ст. 30 Федерального Закона от 28 декабря 2013 года 

№ 400 – ФЗ «О страховых пенсиях»). 

 

Согласно статьи 66 ТК РФ трудовая книжка установленного образца является основным 

документом о трудовой деятельности и трудовом стаже работника. 

 

Из трудовой книжки Цыгановой Г.В. следует, что 16 августа 1993 года назначена учителем 

начальных классов с. Коммунская. 31 августа 2010 года уволена в порядке перевода с согласия 

работника в МОУ СОШ с. Елшанка. 

 

Как усматривается из пенсионного дела, Цыганова Г.В., действительно работает в МОУ «Средняя 

общеобразовательная школа с. Елшанка Воскресенского района Саратовской области с 01 

сентября 2010 года в должности учителя начальных классов по настоящее время. 

 

Согласно приказам директора школы МОУ «Средняя общеобразовательная школа с. Елшанка 

Воскресенского района Саратовской области истец направлялась для прохождения курсов 

повышения квалификации с сохранением заработной платы, в том числе в периоды с 26 октября 

2016 года по 18 ноября 2016 года и с 26 февраля 2018 года по 03 марта 2018 года. 

 

В силу части 4 статьи 30 Федерального Закона от 28 декабря 2013 года № 400 – ФЗ «О страховых 

пенсиях» периоды работы (деятельности), имевшие место до дня вступления в силу настоящего 

Федерального закона, могут исчисляться с применением правил исчисления, предусмотренных 

законодательством, действовавшим при назначении пенсии в период выполнения данной работы 

(деятельности). 

 

Список должностей и учреждений, работа в которых засчитывается в стаж работы, дающей право 

на досрочное назначение трудовой пенсии по старости лицам, осуществлявшим педагогическую 

деятельность в учреждениях для детей, в соответствии с подп. 19 п. 1 ст. 27 Федерального закона 

"О трудовых пенсиях в Российской Федерации", утв. Постановлением Правительства РФ от 29 

октября 2002 г. N 781 "О списках работ, профессий, должностей, специальностей и учреждений, с 

учетом которых досрочно назначается трудовая пенсия по старости в соответствии со статьей 27 

Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", и об утверждении Правил 

исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по 

старости в соответствии со статьей 27 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской 

Федерации". 

 

Указанным списком в разделе «Наименование должностей» предусмотрена должность 

«учитель», а в разделе «Наименование учреждений» предусмотрены «школы всех 

наименований». 



 

Следовательно, период нахождения работника на курсах повышения квалификации является 

периодом работы с сохранением средней заработной платы, с которой работодатель производит 

отчисления страховых взносов в Пенсионный фонд РФ. Поскольку период нахождения на курсах 

повышения квалификации приравнивается к работе, во время исполнения которой работник 

направлялся на курсы повышения квалификации, то исчисление стажа в данный период времени 

следует производить в том же порядке, что и за соответствующую профессиональную 

деятельность. 

 

По сути, период нахождения работника на курсах повышения квалификации является периодом 

его работы по основному месту работы с сохранением средней заработной платы. Следовательно, 

подлежит включению на тех же условиях, что и основная работа. 

 

С учетом изложенного, требования истца о включении в педагогический стаж, необходимый для 

досрочного назначения пенсии по старости в связи с осуществлением педагогической 

деятельности периодов нахождения на курсах повышения квалификации с 26 октября 2016 года 

по 18 ноября 2016 года и с 26 февраля 2018 года по 03 марта 2018 года, подлежат 

удовлетворению. 

 

В соответствии со статьей 22 Федерального Закона от 28 декабря 2013 года № 400 – ФЗ «О 

страховых пенсиях» страховая пенсия назначается со дня обращения за указанной пенсией, за 

исключением случаев, предусмотренных частями 5 и 6 настоящей статьи, но во всех случаях не 

ранее чем со дня возникновения права на указанную пенсию. 

 

Истец обратилась к ответчику за назначением досрочной страховой пенсии 20 декабря 2018 года. 

 

Поскольку на момент обращения истца с заявлением в УПФР о назначении досрочной трудовой 

пенсии по старости, то есть на 20 декабря 2018 года у истца имелся необходимый стаж 

педагогической деятельности, поэтому требования истца о признании за ней с 20 декабря 2018 

года права на досрочную страховую пенсию по старости, обязании УПФР назначить истцу с 20 

декабря 2018 года страховую пенсию по старости в соответствии с подп. 19 п. 1 ст. 30 

Федерального закона «О страховых пенсиях» от 28 декабря 2013 года №400-ФЗ, подлежат 

удовлетворению. 

 

На основании изложенного, руководствуясь статьями 194 - 198 Гражданского процессуального 

кодекса Российской Федерации, 

 

решил: 

 



признать незаконным решение об отказе Государственного Учреждения Управления Пенсионного 

фонда Российской Федерации в Базарно-Карабулакском районе Саратовской области 

(межрайонное) от 10 января 2019 года № 190000000023/776140/18 Цыгановой Г.В. в части 

исключения из льготного стажа периодов нахождения на курсах повышения квалификации с 26 

октября 2016 года по 18 ноября 2016 года, с 26 февраля 2018 года по 03 марта 2018 года. 

 

Обязать Государственное Учреждение - Управление Пенсионного фонда РФ в Базарно-

Карабулакском районе Саратовской области включить Цыгановой Г.В. в трудовой стаж, дающий 

право на досрочное назначение трудовой пенсии, периоды нахождения на курсах повышения 

квалификации с 26 октября 2016 года по 18 ноября 2016 года, с 26 февраля 2018 года по 03 марта 

2018 года. 

 

Обязать государственное учреждение - Управление Пенсионного фонда РФ в Базарно-

Карабулакском районе Саратовской области назначить Цыгановой Г.В. досрочную страховую 

пенсию по старости, в связи с педагогической деятельностью, с момента возникновения права на 

пенсию – 20 декабря 2018 года. 

 

Решение может быть обжаловано сторонами в Саратовский областной суд через Базарно-

Карабулакский районный суд Саратовской области в течение месяца со дня составления 

мотивированного решения - 05 апреля 2019 года. 

 

Судья Д.Г. Лаптев 


